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Eliane Fagundes Verderio, brasileira, divorciada, administradora

de empresas, portadora da Cédula de Identidade RG n°. 29.541.341-4 SSP-SP,
inscrita no CPF/MF sob o n° 252.294.058-99, residente e domiciliada na Rua
Guaipa n°® 452, apto. 233, no baitro da Vila Leopoldina, Sio Paulo/SP - CEP 05089-
000, presidenta da associagdo civil sem fins lucrativos Instituto Viva 100%, vem
respeitosamente, requerer a Vossa Senhoria que seja REGISTRADA a inclusa Ata

de Constituigao do Instituto, realizada em 12 de agosto de 2.010.

Nestes termos,

pede deferimento.
Sao Paulo, 30 de agosto de 2010.
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INSTITUTO VIVA 100%

ESTATUTO SOCIAL
Capitulo I
DA DENOMINACAO, SEDE E FINALIDADES.

Art. 1° - O Instituto Viva 100%, pessoa juridica de direito privado, constituida na forma de
associagdo, sem fins lucrativos, com sede e foro na Av Brigadeiro Faria Lima n° 2081 — 10°
andar no bairro de Pinheiros — CEP 01452-001 no municipio de S&o Paulo — SP. Gozando de
autonomia patrimonial, financeira e administrativa, nos termos da lei e deste estatuto. Sendo
indeterminado o seu prazo de duragéo.

Art. 2° - O Instituto Viva 100%, instituicio de caréter interdisciplinar, tém como objetivo
reunir pessoas, profissionais liberais, especialistas de diversas dreas, com a finalidade de
desenvolver atividades esportivas e de produgdo cultural, cursos e oficinas, promover e
contribuir - através de estudos, formulagdes, execu¢do e na coordenagdo de projetos - o
desenvolvimento dos individuos e organizagdes que compdem a sociedade nos seus aspectos
sécio-econdmicos, ambientais e culturais e esportivos, promover gratuitamente a saide, a
ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia € outros valores universais, sendo
vedada a distribuigdo dos resultados da Associagdo.

Art. 3° - O Instituto Viva 100% ndo participara de qualquer atividade de natureza politico-
partidaria, religiosa ou racial, nem fard, no desenvolvimento de suas atividades, qualquer
distingio quanto a raga, cor, sexo, credo politico ou religioso, pautando-se pela rigorosa
observancia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, eficiéncia em suas atividades, dependéncias ou em seu quadro social.

Art. 4 ° - Sdo finalidades do Instituto Viva 100%:

| - Prestar assessoria e consultoria a entidades governamentais, ndo governamentais e privadas
com a finalidade de promogdo de atividades esportivas, educacionais e socio-culturais;
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Il - Planejar, coordenar e executar programas de desenvolvimento sécio — econdmico de
geragio de emprego e renda tanto a nivel local como regional;

Il - Planejar, coordenar e executar programas de desenvolvimento e capacitagdo de
trabalhadores, técnicos e gestores;

IV - Planejar, coordenar e executar programas de desenvolvimento e implantagdo de
cooperativas de trabalho e crédito, tanto a nivel local como regional;

V - Planejar, coordenar e executar programas na area de promogéo da saude;

VI - Planejar, coordenar e executar programas de desenvolvimento sdcio - ambientais;

IX - Realizar convénios de cooperagdo técnica, cientifica e financeira, com Instituigdes
piiblicas ou privadas quer nacionais ou estrangeira, académicas, ou empresariais ou nio -
governamentais;

X - Registrar, sistematizar, difundir e favorecer o intercdmbio de experiéncias em tecnologia
entre entidades afins;

XI - Realizar cursos, treinamento, seminarios, estudos, pesquisas e experimentagdo;

XII - Produgdo e divulgagdo de subsidios necessarios ao desenvolvimento de seus trabalhos e
objetivos.

XIII - Desenvolver material educativo, livros, jornais e material pedagdgico e tecnologia
educacional para atender a educagdo formal e ndo-formal;

XIV - Realizar produgdes culturais;

XV - Instrugdo, treinamento, orientagdo pedagogica e educacional, avaliagdo de
conhecimentos de qualquer natureza;

XVI - Promover atividades desportivas, competigdes e campanhas em prol da divulgagdo de
préticas esportivas e integragdo social;

XVII - Produgdo de pegas audiovisuais;

XVIII - Estabelecer contratos com grupos de comunicagdo social com o propésito de produzir
e exibir programas educativos, culturais, ecoldgicos etc., bem como com empresas de
produgdo gréfica para reproduzir, em qualquer tipo de suporte, 0s materiais provenientes das
tarefas executadas;

XIX - Atuar com foco na qualidade de vida realizando eventos e atividades esportivas.

Capitulo 1I
DOS ASSOCIADOS

Art. 5° - O Instituto Viva 100% ¢ constituido das seguintes categorias de associados:
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I - Efetivos: S3o as pessoas fisicas que contribuiram para a sua formagdo, constantes na Ata
de Assembléia Geral de fundagdo e aqueles de acordo com o item VIII, Art.17°.

II - Colaboradores: sdo os membros que contribuem de forma direta ou indireta para o
desenvolvimento das atividade do Instituto Viva 100%.

Il - Pesquisadores Visitantes: sio aqueles profissionais, especialistas, nacionais ou
estrangeiros, de notdria capacidade técnica que contribua direta ou indiretamente para o
desenvolvimento das atividades do Instituto Viva 100%.

IV - Honordrios: sio aqueles de notéria capacidade intelectual, técnica e profissional e/ou
reconhecidamente envolvidos com a missdo do Instituto Viva 100%.

Art. 6° - E atribuigdo dos associados cumprir e fazer cumprir o Estatuto, assim como as
deliberagdes do Conselho de Administragdo.

Art. 7° - A inscrigdo para solicitagdo de filiagdo como associado € gratuita, bastando para
tanto, candidatar-se através de oficio dirigido ao Conselho de Administragdo. A efetiva
adesdo dependeré de aprovagdo da assembléia.

Art. 8° - Os direitos sociais previstos nesse Estatuto sdo pessoais e intransferiveis.

Art. 9° - O associado, a seu arbitrio, podera se afastar do quadro de associados do Instituto
Viva 100% bastando para tanto, manifestar - se através de oficio dirigido ao Conselho
Executivo, solicitando seu desligamento.

Art. 10 — O associado poderé ser excluido pelo voto da maioria dos presentes em reunido do
Conselho de Administragdo reunido para essa finalidade nas seguintes hipoteses:

[ — auséncia de mais de duas Assembléias consecutivas;
I1 — descumprimento de quaisquer cldusulas deste estatuto;

111 — praticar ato contrario aos interesses da Associagdo.

Art. 11 — Da decisio do Conselho de Administragdo pela exclusdo de associado, caberd
recurso 2 Assembléia Geral que sera convocada para deliberar sobre essa matéria, podendo o
associado produzir toda e qualquer prova legalmente admitida.

7" SETIHO OFICI JE REGISTROCML
-‘ girzséy DCADACAPITAL
¥ bog

\\1 5 0UT 2010

Dr?\"lé&g AﬂL?ﬁfgllMibha/uat




Pardgrafo primeiro — Na Assembléia que deliberard sobre a exclusdo, o associado podera
levar qualquer testemunha em sua defesa e, em seguida, a Assembléia votard a matéria
relativa a exclusdo. Toda e qualquer prova necessaria & defesa do associado serd produzida
até o momento da abertura da votagio da Assembléia que deliberard sobre sua exclusdo,
sendo vedada a produgdo de qualquer outra prova ap6s esse momento.

Paragrafo segundo — Dado o carater soberano da Assembléia Geral que deliberar sobre a
exclusdo de associado, ndo caberd recurso de sua decisdo.

Art. 12 - Na vacancia do quadro de Associados Efetivos podera haver substituigdo na forma
estabelecida pelo Conselho de Administragdo.

Art. 13 - Os Associados ndo receberdo salarios ou vencimentos, podendo ser remunerados
como contratados pela entidade por servigos técnicos profissionais prestados nas dreas de sua
especializagdo.

Art. 14 - So direitos dos associados:

a) participar da eleigdo e destitui¢do dos orgdos dirigentes do Instituto Viva 100%, nos
termos do presente estatuto;

b) participar em todas as deliberagdes que lhes digam diretamente respeito;

¢) participar nas atividades do Instituto Viva 100%, a todos os niveis, nomeadamente, nas
Assembléias Gerais, requerendo, apresentando, discutindo e votando as mogdes e propostas
que entender convenientes, garantido o direito a palavra;

d) beneficiar-se da agdo desenvolvida pelo Instituto Viva 100% em defesa dos interesses
econdmico-sociais e culturais comuns a todos os associados;

e) ser informado regularmente da atividade desenvolvida pelo Instituto Viva 100%;

f) participar da deliberagéo sobre o orgamento e o plano geral de atividades, bem como sobre
as contas e o parecer apresentado, anualmente, pelo Conselho Fiscal;

g) exprimir os seus pontos de vista sobre todas as questdes do interesse dos associados e
formular livremente as criticas que tiver por convenientes & atuagdo e as decisdes dos diversos
6rgdos do Instituto Viva 100%, sem prejuizo da obrigagdo de respeitar as decisodes
democraticamente tomadas;
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h) definir livremente a sua forma de organizagdo e funcionamento interno com respeito pelos
principios da independéncia, da organizagdo e gestio democréticas da Associagdo.

Art. 15 - Sdo deveres dos associados:
a) participar ativamente das atividades do Instituto Viva 100%;

b) cumprir e fazer cumprir os estatutos bem como as deliberagdes dos érgdos competentes
tomadas democraticamente;

¢) apoiar ativamente as agdes do Instituto Viva 100% na consecugdo dos seus objetivos;

d) divulgar os principios fundamentais e objetivos do Instituto Viva 100% com vista ao
alargamento da sua atuagdo e prospectar novas parcerias;

e) promover a aplicagdo pratica das orientagdes definidas pelo Instituto Viva 100%;
f) respeitar as obrigagdes trazidas pelo presente estatuto;

g) participar ativamente das Assembléias do Instituto Viva 100%.

Capitulo III

DA ADMINISTRACAO

Art. 16 - Sdo 6rgdos da administragdo:
[ - Conselho de Administrag@o;

II - Conselho Fiscal;
[1I - Conselho Executivo.

Secdo I — Das Assembléias Gerais

Art. 17 - A ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA ou EXTRAORDINARIA, com poderes
dentro dos limites da lei e deste ESTATUTO, é o 6rgdo supremo da entidade e serd
constituida por todos os associados em pleno gozo de seus direitos.

Art. 18 - Sdo competentes para convocar a Assembléia Geral:
[ — O conselho de Administragdo, através de seu presidente, ou
I - 1/5 (um quinto) dos associados ativos, em pleno gozo de seus direitos.
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Art. 19 - A Assembléia Geral serd convocada com antecedéncia minima de 10(dez) dias,
através de edital afixado em local visivel, publicado em jornal de grande circulagdo e
transcrito em circular para os associados.

Art. 20 - A Assembléia Geral serd presidida:
I — Pelo presidente da entidade, ou
11 — Por associado com direito a voto e eleito pelo plendrio, nos demais casos.

Art. 21 - O quérum de instalagdo sera de 2/3 (dois tergos) dos associados, em primeira
convocagio, e qualquer nimero em segunda.

Art. 22 - As deliberagdes da Assembléia Geral serdo tomadas por maioria dos associados
presentes, salvo nos casos em que a legislagio e este ESTATUTO exigem maior quorum.

Se¢do II — Da Assembléia Geral Ordinaria

Art. 23 - A Assembléia Geral Ordindria serd realizada ao menos uma vez a cada ano,
preferivelmente no més de maio para deliberar sobre as seguintes matérias:

I — Aprovagdo de Contas;

I — Relatorio da Gestéo;

I11 — Eleger e destituir os membros do Conselho de Administrago;

IV — Eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal;

V — Admissdo e exclusdo de associados;

VI - Emissdo de diploma de HONRA AO MERITO;

VII — Aprovagio ou alteragdo do orgamento para exercicio;

VIII — Quaisquer outras de interesse da entidade excluidas as de competéncia exclusiva das
Assembléias Gerais Extraordindrias;

IX — Definir atuagdo de projetos para o exercicio;

X — Alteragdo do Estatuto Social;

XI — Destituir os membros do Conselho Executivo.

Seciio III — Da Assembléia Geral Extraordinaria

Art. 24 - A Assembléia Geral Extraordindria serd realizada sempre que necessario, podendo
deliberar sobre qualquer matéria de interesse da entidade.

§ 1° - B da competéncia exclusiva da Assembléia Extraordindria deliberar sobre as seguintes
matérias:
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I — Fusdo, incorporagdo ou desmembramento da entidade;
II — Extingdo da entidade;
I11 — Destituigdo dos administradores.

§ 2°: Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fung¢do que lhe tenha sido
legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma prevista na lei ou no estatuto.

§ 3% A Associagdo, depois de constituida, ndo tera fins lucrativos e ndo poderd distribuir seus
resultados entre os associados.

Capitulo IV

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 25 — A eleigio dos membros do Conselho de Administragdo serd realizada em
Assembléia Geral, por maioria simples de votos, com mandato de dois (2) anos, com direito a
reeleigdo por tempo indeterminado.

Paragrafo primeiro: Apés a eleigdo dos membros do Conselho de Administrag@o, estes
elegerdo o presidente do Conselho que assumird a fungdo de presidente da Associagdo.

Art. 26 - O Conselho de Administragdo sera constituido de 3 (trés) membros, eleitos pela
maioria dos presentes na assembléia geral convocada para este fim.

Art. 27 - Compete ao Conselho de Administragdo:

[ - Elaborar o PLANO DE ACAO e ORCAMENTO PARA O EXERCICIO;

I1 — Elaborar projetos e planejar seu desenvolvimento, providenciando os recursos necessarios
a sua execugdo;

[II — Criar comissdo e grupos de trabalho, para a elaboragdo e implantagdo de projetos, ou
atuagfo em atividades do interesse da entidade;

IV — Aprovar a admissdo de novos associados;

V — Elaborar o seu préprio REGIMENTO INTERNO;

VI — Indicar representantes da entidade para atividades extra programas, conveniadas ou néo,
sempre que se fizer necessario;

VII — Admitir funciondrio, demiti-los, fixar sua remuneragdo, respeitando a legislagdo
especifica em vigor, e supervisionar seus servigos;
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VIII — Prover o custeio das atividades ndo explicitamente atribuidas por este ESTATUTO a
outros 6rgdos, inclusive constituindo procuradores “ad judicia” em nome da entidade;

X — Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes das Assembléias Gerais;

X — Eleger os membros do Conselho Executivo;

X1 — Eleger o presidente, o vice-presidente e o tesoureiro da Associagdo;

XII - Deliberar, em primeira instincia, a respeito da exclusdo de associados;
XIII - Eleger e destituir associados Efetivos

XIV - Propor a criagdo de grupos de trabalhos;

XV - Apresentar propostas, programas e projetos de agdo;

XVI - Ter acesso a todos os livros de natureza contébil;

XVII - Ter acesso a todos os planos, relatérios e prestagdes de contas.

Art. 28 — Compete ao presidente da Associagdo:

[ — Representar a entidade ativa e passivamente, em juizo e fora dele;

II — Abrir conta corrente e de poupanga, solicitar cartdes de crédito, assinar os cheques
emitidos pela entidade, bem como: financiamentos, leasing, investimentos, termos de
convénio, contratos e demais documentos obrigacionais da Associag@o;

111 — Coordenar os trabalhos do Conselho de Administragdo, comissdes, projetos, grupos de
estudo e grupos de trabalho, presidindo suas reunides ou, designando algum associado ou
membro do Conselho de Administragdo, para esta finalidade.

Art. 29 — Compete ao vice presidente da Associagdo:

I — Supervisionar os servigos administrativos da secretaria, garantindo o fiel cumprimento dos
principios e objetivos da entidade;

II — Guardar os Livros sociais e neles lavrar os termos de posse dos membros do Conselho
Diretor;

111 — representar a entidade ativa e passivamente, em juizo e fora dele;
[V — Exercer as demais atribuigdes inerentes ao seu cargo.

Art. 30 — Compete ao tesoureiro da entidade:

I — Conferir a validade das despesas e receitas geradas pela entidade, mantendo rigorosa
escritura¢do em livro proprio;

11 — Supervisionar os servigos de caixa e contabilidade;

11l — Preparar e apresentar os balangos e balancetes a serem apreciados pela Assembléia
Geral, bem como as demais prestagdes de contas;
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IV — Zelar pela guarda, manutengdo, controle e conservagdo do patrimonio da entidade,
podendo designar um associado para esta finalidade;

V — Cuidar para que haja o aumento do patrimbnio da entidade, através de aquisi¢do por
compra, escambo ou doagdo;

VI — Manter um registro de todos os bens da entidade;

VII — Exercer as demais atribui¢des inerentes ao seu cargo.

Art. 31 - O Conselho de Administragdo reunir-se-a ordinariamente: a) a cada dois (2) anos,
para definigdio do Conselho Executivo; b) anualmente até cinco (05) de dezembro para
deliberar sobre o orgamento do exercicio seguinte.

Art. 32 - O Conselho de Administragdo reunir-se-4 extraordinariamente sempre que
convocado pdr um de seus membros ou por solicitagdo do Conselho Fiscal.

Art. 33 - O Conselho de Administragdo deliberara com presenga da maioria dos seus
membros. As decisdes serdo tomadas por maioria simples de votos. Das reunides do Conselho
de Administragdo serdo lavradas atas.

Capitulo V

DO CONSELHO EXECUTIVO

Art. 34 - O Conselho Executivo é o Orgdo de Gerenciamento do Instituto Viva 100%.

Art. 35 - O Conselho Executivo serd composto de trés (3) membros: Diretor - Gerente,
Diretor - Gerente Adjunto e Diretor de Administragéo e Finangas.

Art. 36 - A eleigio dos membros do Conselho Executivo serd realizada em reunido do
Conselho de Administragdo, por maioria simples de votos, com mandato de dois (2) anos,
com direito a reelei¢do.

Art. 37 - O Conselho Executivo seré dirigido pelo Diretor - Gerente e auxiliado pelo Diretor
de Administragdo e Finangas.
D
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Art. 38 - Compete ao Diretor — Gerente:

[ - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, assim como as deliberagdes do Conselho de
Administrag&o;

II - Gerenciar as atividades do Instituto Viva 100% dentro de seus objetivos;

11 - Submeter a apreciagdo do Conselho de Administragdo e ao Conselho Fiscal o relatério
anual de atividades, balangos, propostas orgamentarias para os exercicios seguintes e demais
documentos julgados necessérios;

IV- Assinar termos de abertura e encerramento de livros contabeis do Instituto Viva 100%;

V- Admitir e demitir, promover, punir e elogiar empregados do Instituto Viva 100%, assim
como praticar todos os atos de administragdo de pessoal;

VI - Solicitar ao Conselho de Administragdo convocagdo para reunides ordindrias e
extraordindrias;

VII - Delegar parte de suas atribuigdes aos membros da Administragdo do Instituto Viva
100%;

VIII - Assinar documentos de responsabilidade do Instituto Viva 100%, observando que os
papéis técnicos deverdo, também, conter a assinatura dos profissionais responsaveis pelos
mesmos;

X - Movimentar os recursos, juntamente com o Diretor de Administragdo e Finangas, ou a
pessoa indicada pelo Conselho de Administragdo do Instituto Viva 100%;

X - Atender as solicitagdes do Conselho Fiscal, nos prazos estipulados;

X1 - Encaminhar semestralmente ao Conselho Fiscal, o balancete das contas;

XII - Submeter & disposi¢do do Conselho Fiscal do Instituto Viva 100%:

a) até o dia (30) de outubro de cada ano, a proposta orgamentéria do préximo exercicio.

b) até o dia (30) de margo de cada ano, a prestagdo de contas referente ao exercicio anterior;

¢) proposta de alteragdes orgamentarias do exercicio, devidamente fundamentadas.

Art. 39 - Compete ao Diretor - Gerente Adjunto;

I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, assim como as deliberagdes do Conselho de
Administrag@o;

7

11 - Participar das reunides do Conselho Executivo;
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111 - Assessorar o Diretor - Gerente em assuntos de sua competéncia;
[V - Substituir, se for o caso o Diretor - Gerente;

V - Supervisionar as atividades do Diretor de Administragdo e Finangas.

Art. 40 - Compete ao Diretor de Administragdo e Finangas:

I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, assim como as deliberagdes do Conselho de
Administragdo;

Il - Assinar Cheques ou realizar qualquer operagdo financeira juntamente com o Diretor -
Gerente;

[1I - Coordenar e organizar os servigos Administrativos da Institui¢do;
IV - Elaborar as atas das reunides do Conselho Executivo e Conselho de Administragéo;

V - Participar das reunides e decisdes do Conselho Executivo.

Art. 41 - A Assembleia Geral podera destituir o Diretor que deixar de cumprir e fazer cumprir
o Estatuto, assim como as deliberagdes do Conselho de Administragéo.

Art. 42 - Os membros do Conselho Executivo ndo receberdo saldrios ou vencimentos por
exercerem cargos diretivos.

Capitulo VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 43 - O Conselho Fiscal sera composto de trés (3) membros cujo presidente seré escolhido
entre os titulares.

I - A eleigio dos membros do Conselho Fiscal sera realizada em Assembléia Geral, por
maioria simples de votos dos presentes, com mandato de dois (2) anos, com direito a
reelei¢do.

II - Os membros do Conselho Fiscal ndo receberfo saldrios ou vencimentos por exercerem
cargos de fiscalizagdo.
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I1I - Diretor - Gerente tera assento no Conselho Fiscal, com direito a voz, porém sem direito a
voto.

IV - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente a cada ano no més de maio para aprovagéo
dos trabalhos e comportamentos financeiros do exercicio anterior.

Art. 44 - Compete ao Conselho Fiscal:
I - Acompanhar a execugdo orgamentaria pelo exame de livros, papéis e escrituragéo contébil.

II - Emitir parecer até o més de junho de cada ano, sobre o comportamento financeiro das
contas relativas ao exercicio do ano anterior, para encaminhar ao conselho de administragdo
no prazo maximo de trinta (30) dias.

I1I - Analisar e pronunciar-se sobre a proposta orgamentdria para exercicio seguinte;

IV - Emitir parecer sobre as propostas de empréstimos que onerem os bens do Instituto Viva
100%.

Art. 45 - O Conselho Fiscal deliberarda com presenga da maioria dos seus membros. As
decisdes serdo tomadas por maioria simples de votos.

Art. 46 - Das reunides do Conselho Fiscal serdo lavradas atas.
Capitulo VII

DO PATRIMONIO E RECURSOS - CONSTITUICAO E UTILIZAGCAO

Art. 47 - Constituem patrimonio do Instituto Viva 100%:

I - Bens, doagdes, dotagdes, subvengdes, legados ou auxilios recebidos de pessoas fisicas ou
juridicas, de direito privado ou publico, nacionais ou estrangeiras;

II - Titulos a¢des ou outros quaisquer papéis financeiros que adquirir.

Art. 48 - Constituem recursos do Instituto Viva 100%:

[ - Rendas destinadas por terceiros a seu favor, incluindo as provenientes de convénios,
contratos, acordos de cooperagdo, financiamentos, auxilios e doagdes oriundas de 6rgdos
publicos ou privados quer federais, estaduais ou municipais, nacionais ou internacionais;
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II - Renda de servigos prestados e de transagdes técnico - cientificas;

I1I - Rendas proprias dos bens que possui ou administre;

IV — Renda de titulos, a¢des ou quaisquer papéis financeiros de sua propriedade ou que
administre;

V — Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao patrimonio
sob a sua administrag&o;

VI - Os usufrutos que lhe forem concedidos;

VII - O patrimdnio e os recursos do Instituto Viva 100% s6 poderdo ser utilizados na
realizagiio de seus objetivos, permitido, porém, seu uso para obtengdo de outros rendimentos
sob forma de vinculagdo, arrendamento, aluguel, comodato ou alienagdo, observadas as
exigéncias legais e as desse Estatuto, desde que autorizado pelo Conselho de Administragéo;
VIII - A administragio dos bens e dos recursos do Instituto Viva 100% ¢ de
responsabilidade do Conselho Executivo e fiscalizado pelo Conselho Fiscal;

[X — O Instituto Viva 100% ndo distribuira lucros ou dividendos.

Art. 49 - Os valores incorporados ao patrimdnio do Instituto Viva 100% serdo escriturados
na forma da legislagdo em vigor e depositados em contas correntes bancéria.

Paragrafo Unico: No exercicio das suas atividades, a Associagdo terd a propriedade de marca
e das expressdes ou sinais de propaganda e o seu uso exclusivo, para distinguir servigos de:

[ - Comunicagdo, publicidade e propaganda;

I - Papel, livros e impressos de todos os tipos para divulgagdo dos trabalhos e objetivos;
planos, programas, projetos € comunicagio externa;

I1I - Atividades de assessoria e consultoria;

IV - Ensino, educagdo, capacitagdo, semindrios e treinamento;

V - Organizagdo de feiras, exposigdes, congressos, espetdculos artisticos, desportivos e
culturais;

VI - Servigos de carater desportivo, recreativo, social e cultural, sem finalidade lucrativa;

VII - Servigos de carater, comunitario e beneficente;

VIII - Diverséo, entretenimento e auxiliares.

Art. 50 — Em caso de extingdo do Instituto Viva 100%, o acervo e patrimdnio serdo
transferidos para outras instituigdes sem fins lucrativos, na forma estabelecida pelo Conselho
de Administragio convocado em reunido extraordindria para esta finalidade.

Capitulo VIII \ ’
7" SEMMO onmsusmo oviL
./\ntrfssm\b 1A DA CAPITAL
A 014
\\1 & 0UT 2010

Drﬁé&lé Antonio Michaluat
HEixig!




DO REGIME FINANCEIRO
Art. 51 - O exercicio financeiro coincide com o ano Fiscal civil.

Art. 52 - O or¢amento anual serd detalhado, obedecendo as normas legais vigentes e as
exigéncias dos 6rgdos fiscalizadores, compondo-se:

I - Balango patrimonial evidenciando analiticamente a composigdo do ativo e do passivo;

I - Quadro comparativo entre a receita prevista e arrecadada e entre despesa fixada e
realizada;

[1I - Relatério detalhado de atividades, elaborado pelo Conselho Executivo.

Art. 53 - O Conselho Fiscal dard parecer a proposta orgamentdria, ao plano de trabalho, a
prestagio de contas, as alteragdes orgamentdrias ou outros quaisquer documentos que lhe
forem encaminhados no prazo méaximo de trinta (30) dias, na forma do disposto no Art. 39.

Paragrafo Unico - Concluido o prazo constante deste artigo sem que o Conselho Fiscal
ofereca parecer, consideram-se aprovados os orgamentos ou documentos que lhe forem
submetidos, passando a ser co-responsavel pelo contetido dos mesmos.

Art. 54 - Quando houver programas de investimentos, cujos cronogramas de investimentos
ultrapassem um ou mais exercicios financeiros, os recursos necessarios serdo
obrigatoriamente consignados para cada exercicio, de acordo com itens dos cronogramas de
execugao.

Capitulo IX

DO FUNCIONAMENTO
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Art. 55 - As atividades do Instituto Viva 100% serdo realizadas pelo quadro de associados
e/ou por profissionais contratados para atividades a serem desenvolvidas. O Conselho
Executivo Definird os valores da remuneragdo dos trabalhos a serem executados e o periodo
necessario.
Capitulo X
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

. Art. 56 - Os membros do Instituto Viva 100% ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente

pelas obrigagdes da entidade.

Art. 57 - Para alterar este Estatuto € necessario que:

I - A proposta seja aprovada pela Assembleia Geral, pela maioria dos membros presentes,
quando convocada especificamente com esta finalidade;

11 - Néo contrarie os objetivos do Instituto Viva 100%;

I1I - Seja registrada na forma da legislagdo em vigor.

Art. 58 - O Presente estatuto entra em vigor na data de sua aprovagdo.

Fagundes Verderio Paulo\Roberto Passos Carelli
Presidente Vice-Presidente

,_l

Danfel Tressoldi Cakg;alr/@
OAB\( SP 1. 174.2
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ATA DE FUNDACAO DE ASSOCIACAO E ELEICAO DO CONSELHO DE
ADMINISTRACAO DO INSTITUTO VIVA 100%

Aos doze (12) dias do més de agosto (08) de dois mil e dez (2010), na cidade de Sdo Paulo,
Estado de Sdo Paulo, na Av. Brigadeiro Faria Lima, n° 2081, 10° andar no bairro de Pinheiros
— CEP 01452-001, sob a Presidéncia de Eliane Fagundes Verderio, nascida em 30/06/1971,
brasileira, divorciada, administradora de empresa, residente e domiciliada @ Rua Guaipa n°
452 Apto 233 no bairro da Vila Leopoldina no municipio de Sdo Paulo — SP, CEP 05089-000,
portadora da cédula de identidade RG n® 29.541.341-4 expedida pela Secretaria de Seguranga
Publica do Estado de S&o Paulo — SP e inscrita no Cadastro dos Contribuintes da Secretaria da
Receita Federal, CPF n° 252.294.058-99, escolhido pela unanimidade dos presentes para

. presidir esta reunido, que nomeou a mim Paulo Roberto Passos Carelli, nascido em

04/09/1967, brasileiro, divorciado, engenheiro agronomo, residente e domiciliado a Rua
Guaipa n° 452 Apto 233 no bairro da Vila Leopoldina no municipio de Sdo Paulo — SP, CEP
05089-000, portadora da cédula de identidade RG n°® 916.362-2 expedida pela Secretaria de
Seguranga Publica do Estado de Sdo Paulo — SP e inscrita no Cadastro dos Contribuintes da
Secretaria da Receita Federal, CPF n° 076.300.688-24, para secretari-la, reuniram-se para
constituirem uma associag¢do civil, pessoa juridica de direito privado, sem fins lucrativos e
atividade ndo econémica, por tempo indeterminado. Foi estabelecida pelos presentes a ordem
do dia:

I — Constituigdo da Associagdo

I — Definigdo da sede da Associagdo

I11 — Constituigdo do seu primeiro Conselho de Administragdo
IV — Constituigdo do seu primeiro Conselho Fiscal

V — Aprovagdo do Estatuto Social

Dando inicio aos trabalhos e seguindo a ordem do dia, os presentes deliberaram, por
unanimidade:

I - Pela constituigdo de uma associagdo civil sem fins lucrativos e com atividade ndo
econdmica sob a denominagdo de “Instituto Viva 100%”

Il — Tera a Associagdo sede e foro estabelecida na Av Brigadeiro Faria Lima n°® 2081 — 10°
andar no bairro de Pinheiros — CEP 01452-001 no municipio de Sdo Paulo — SP

III - Apresentagdo, para compor o Conselho de Administragdo:

Eliane Fagundes Verderio, nascida em 30/06/1971, brasileira, divorciada, administradora de
empresa, residente e domiciliada & Rua Guaipa n® 452 Apto 233 no bairro da Vila Leopoldina
no municipio de Sdo Paulo — SP, CEP 05089-000, portadora da cédula de identidade RG n°
29.541.341-4 expedida pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Sao Paulo — SP e
inscrita no Cadastro dos Contribuintes da Secretaria da Receita Federal, CPF n°
252.294.058-99, na condigdo de Presidente.

Paulo Roberto Passos Carelli, nascido em 04/09/1967, brasileiro, divorciado, engenheiro
agronomo, residente e domiciliado a Rua Guaipa n® 452 Apto 233 no bairro da Vila
Leopoldina no municipio de Sdo Paulo — SP, CEP 05089-000, portador da cédula de
identidade RG n® 916.362-2 expedida pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado de Sdo
Paulo — SP ¢ inscrita no Cadastro dos Contribuintes da Secretaria da Receita Federal, CPF n°
076.300.688-24, na condig@o de Vice-Presidente, ¢
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,fih:,rd' T Flavia Ribeiro Castro, nascida em 30/08/1969, brasileira, casada, administradora de
1o - Capital L empresa, residente e domiciliada & Av Jorge Jodo Saad n° 1001 casa 6 no bairro do Morumbi

no municipio de Sdo Paulo - SP, CEP 05618-001, portadora da cédula de identidade RG n°
800.541.831-7 expedida pela Secretaria de Seguranga Publica do Estado do Rio Grande do
Sul - RS e inscrita no Cadastro dos Contribuintes da Secretaria da Receita Federal, CPF n°
579.442.450-87.

Sendo os nomes aprovados sem objegdes pelos presentes, assumindo seus cargos pelo periodo
de 02 (dois) anos podendo serem reeleitos, foram conduzidos de imediato aos cargos, sem
impedimentos.

IV - Apresentagdo, para compor o Conselho Fiscal:

Domingos Carelli Netto, nascido em 12/11/1943, brasileiro, separado judicialmente,
engenheiro, residente e domiciliado nesta Capital, na Rua Guarara, n° 58, apto. 87, portador
da cédula de identidade RG n® 2.936.410 expedida pela Secretaria de Seguranga Publica do
Estado de Sdo Paulo-SP, inscrito no CPF/MF sob o n° 039.286.408-87, na condigdo de

. Tesoureiro.

Ana Paula de Camargo, brasileira, solteira, publicitaria, residente e domiciliada a Rua
Japiagoia, n° 60, Alto de Pinheiros, na cidade de Sao Paulo—SP, CEP 05455-060, portadora da
cédula de identidade RG n° 8.782.657-4 SSP-SP, inscrita no CPF/MF sob o n° 116.307.508-
67,

Nanci Tim6teo Mendes, brasileira, solteira, analista contabil, residente e domiciliada a Rua
Professora Nina Stocco, n® 1408, Campo Limpo, na cidade de Sdo Paulo-SP, CEP 05767-
001, portadora da cédula de identidade RG n° 33.653.468-1 SSP-SP, inscrita no CPF/MF sob
o n®229.074.968-08.

Deu-se inicio & Aprovagdo do Estatuto Social da Associagdo que segue na forma de anexo a
esta ata, sendo a mesma aprovada nos termos expressos nesta ata.

Assumindo a dire¢do dos trabalhos, agradeceu a colaboragdo de todos e deu por encerrado os
trabalhos e eu, Paulo Roberto Passos Carelli, secretario, lavrei a presente Ata que lida e

’ achada conforme, contém as assinaturas de toda diretoria.
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Eliane Fagundes Verderio

RG n° 29.541.341-4 SSP/SP

Paulo Roberto Passos Carelli

RG n° 916.362-2 SSP/SP

Flavia Ribeiro Castro

RG n° 800.541.831-7 SSP/RS

Domingos Carelli Netto
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SOLICITACAO DE REGISTRO DE ATAS DE ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA E EXTRAORDINARIA

ILUSTRISSIMO SENHOR OFICIAL DO 7° OFiCIO DE REGISTRO CIVIL
DE PESSOA ]URfDICA DA CAPITAL DO ESTADO DE SAO PAULO

Daniel Tressoldi Camargo, brasileiro, solteiro, advogado,
portadora da Cédula de Identidade RG n°. 19.688.577-2 SSP/SP, insctito no
CPF/MF sob o n° 273.644.488-45 ¢ na OAB/SP sob o n° 174.285, domiciliado na
Av. das Nagbes Unidas, n° 10.989, 10° andar, conjunto 102, Vila Olimpia, Sio
Paulo/SP - CEP 04.578-000, vem respeitosamente, requeter a Vossa Senhotia que
seja. REGISTRADA a inclusas Atas de Assembleia Geral Otdiniria e
Extraordinaria, realizadas em 10 de junho de 2.012.

Nestes termos,
pede deferimento.
Sao Paulo, 28 de setembro de 2012.




ANEXO 1

INSTITUTO VIVA 100%

ESTATUTO SOCIAL
Capitulo I
DA DENOMINACAO, SEDE E FINALIDADES.

Art. 1° - O Instituto Viva 100%, pessoa juridica de direito privado, constituida na
forma de associagdo, sem fins lucrativos, com sede e foro na Av Brigadeiro Faria Lima
n° 2081 — 10° andar no bairro de Pinheiros — CEP 01452-001 no municipio de Sdo Paulo
— SP. Gozando de autonomia patrimonial, financeira e administrativa, nos termos da lei
e deste estatuto. Sendo indeterminado o seu prazo de duragéo.

Art. 2° - O Instituto Viva 100%, institui¢do de carater interdisciplinar, tm como
objetivo reunir pessoas, profissionais liberais, especialistas de diversas areas, com a
finalidade de desenvolver atividades esportivas, educativas e de produgéo cultural,
cursos € oficinas, promover e contribuir - através de estudos, formulagdes, execugdo e
na coordenagdo de projetos - o desenvolvimento dos individuos e organizagdes que
compdem a sociedade nos seus aspectos sdcio-econdmicos, ambientais, educacionais,
culturais e esportivos, promover gratuitamente a saude, a ética, a paz, a cidadania, os
direitos humanos, a democracia e outros valores universais, sendo vedada a distribui¢do
dos resultados da Associagéo.

Art. 3° - O Instituto Viva 100% nZo participard de qualquer atividade de natureza
politico-partidaria, religiosa ou racial, nem fara, no desenvolvimento de suas atividades,
qualquer distingdo quanto a raga, cor, sexo, credo politico ou religioso, pautando-se pela
rigorosa observancia aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade, eficiéncia em suas atividades, dependéncias ou em seu
quadro social.

Art. 4 ° - S3o finalidades do Instituto Viva 100%:

I - Prestar assessoria e consultoria a entidades governamentais, ndo governamentais e
privadas com a finalidade de promogéo de atividades esportivas, educacionais e socio-
culturais;
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II - Planejar, coordenar e executar programas de desenvolvimento scio — econdmico de
geragdo de emprego e renda tanto a nivel local como regional;

III - Planejar, coordenar e executar programas de desenvolvimento e capacitagdo de
trabalhadores, técnicos, gestores, desenvolvimento econémico social € combate a
pobreza;

[V - Planejar, coordenar e executar programas de desenvolvimento e implantagdo de
cooperativas de trabalho e crédito, tanto a nivel local como regional;

V - Planejar, coordenar e executar programas na area de promo¢do da saude e da
seguranga alimentar e nutricional;

VI - Planejar, coordenar e executar programas de desenvolvimento sdcio — ambientais,
de defesa, preservagdo e conservagdo do meio ambiente e promogdo do
desenvolvimento sustentavel;

IX - Realizar convénios de cooperagdo técnica, cientifica e financeira, com Institui¢des
publicas ou privadas quer nacionais ou estrangeira, académicas, ou empresariais ou ndo
- governamentais;

X - Registrar, sistematizar, difundir e favorecer o intercdmbio de experiéncias em
tecnologia entre entidades afins;

XI - Realizar cursos, treinamento, seminarios, estudos, pesquisas € experimentagio;

XII - Produgdo e divulgagdo de subsidios necessarios ao desenvolvimento de seus
trabalhos e objetivos.

XIII - Desenvolver material educativo, livros, jornais e material pedagobgico e
tecnologia educacional para atender a educagéo formal e ndo-formal;

XIV - Realizar produgdes culturais;

XV - Instrugdo, treinamento, orientagdo pedagdgica e educacional, avaliagdo de
conhecimentos de qualquer natureza;

XVI — Promover e produzir projetos, eventos e atividades desportivas, recreativas,
participativas, educacionais, competitivas e de alto rendimento, campanhas em prol da
divulgagdo de praticas esportivas e integragdo social;

XVII - Produg@o de pegas audiovisuais;

XVIII - Estabelecer contratos com grupos de comunicagéo social com o propdsito de
produzir e exibir programas educativos, culturais, ecoldgicos etc., bem como com
empresas de produgéo grafica para reproduzir, em qualquer tipo de suporte, os materiais
provenientes das tarefas executadas;

XIX - Atuar com foco na qualidade de vida realizando eventos e atividades esportivas.

Capitulo II

DOS ASSOCIADOS
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FOL j

2 4 0T, 2012
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¢ SETIMO FCTAL DE REGISTRO CIVIL

Dr. Jos¢ Antonio Michaluat
\_ Oficial

/
/:

oL g



I - Efetivos: Sdo as pessoas fisicas que contribuiram para a sua formagéo, constantes na
Ata de Assembléia Geral de fundagéo e aqueles de acordo com o item VIII, Art.17°.

II - Colaboradores: séo os membros que contribuem de forma direta ou indireta para o
desenvolvimento das atividade do Instituto Viva 100%.

III - Pesquisadores Visitantes: sdo aqueles profissionais, especialistas, nacionais ou
estrangeiros, de notdria capacidade técnica que contribua direta ou indiretamente para o
desenvolvimento das atividades do Instituto Viva 100%.

IV - Honorarios: sdo aqueles de notéria capacidade intelectual, técnica e profissional
e/ou reconhecidamente envolvidos com a missio do Instituto Viva 100%.

Art. 6° - E atribuigdo dos associados cumprir e fazer cumprir o Estatuto, assim como as
deliberagdes do Conselho de Administrag@o.

Art. 7° - A inscrigdo para solicitagdo de filiagdo como associado € gratuita, bastando
para tanto, candidatar-se através de oficio dirigido ao Conselho de Administragdo. A
efetiva adesdo dependera de aprovagdo da assembléia.

Art. 8° - Os direitos sociais previstos nesse Estatuto sdo pessoais e intransferiveis.

Art. 9° - O associado, a seu arbitrio, poderd se afastar do quadro de associados do
Instituto Viva 100% bastando para tanto, manifestar-se através de oficio dirigido ao
Conselho Executivo, solicitando seu desligamento.

Art. 10 — O associado podera ser excluido pelo voto da maioria dos presentes em
reunido do Conselho de Administragdo reunido para essa finalidade nas seguintes
hipéteses:

I — auséncia em uma Assembléia;
II — descumprimento de quaisquer clausulas deste estatuto;

[II — praticar ato contrario aos interesses da Associagdo.

Art. 11 — Da decisdo do Conselho de Administragdo pela excluséo de associado, cabera
recurso a Assembléia Geral que sera convocada para deliberar sobre essa matéria,
podendo o associado produzir toda e qualquer prova legalmente admitida.

Paragrafo primeiro — Na Assembléia que deliberara sobre a exclusdo, o associado

podera levar qualquer testemunha em sua defesa e, em seguida, a Assembléia votara a }Q
matéria relativa a exclusdo. Toda e qualquer prova Q%CS%SS a defesa do associad \
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serd produzida até o momento da abertura da votagiio da Assembléia que deliberara
sobre sua exclusdo, sendo vedada a produgdo de qualquer outra prova apds esse
momento.

Paragrafo segundo — Dado o carater soberano da Assembléia Geral que deliberar sobre a
exclusdo de associado, ndo cabera recurso de sua decisdo.

Art. 12 - Na vacancia do quadro de Associados Efetivos podera haver substitui¢gdo na
forma estabelecida pelo Conselho de Administragéo.

Art. 13 - Os Associados ndo receberdo salarios ou vencimentos, podendo ser
remunerados como contratados pela entidade por servigos técnicos profissionais
prestados nas areas de sua especializag@o.

Art. 14 - Sdo direitos dos associados:

a) participar da eleigéo e destituigdo dos 6rgéos dirigentes do Instituto Viva 100%, nos
termos do presente estatuto;

b) participar em todas as deliberagdes que lhes digam diretamente respeito;

¢) participar nas atividades do Instituto Viva 100%, a todos os niveis, nomeadamente,
nas Assembléias Gerais, requerendo, apresentando, discutindo e votando as mogdes e
propostas que entender convenientes, garantido o direito a palavra;

d) Dbeneficiar-se da agdo desenvolvida pelo Instituto Viva 100% em defesa dos
interesses econdmico-sociais € culturais comuns a todos os associados;

e) ser informado regularmente da atividade desenvolvida pelo Instituto Viva 100%;

f) participar da deliberag@o sobre o orgamento e o plano geral de atividades, bem como
sobre as contas e o parecer apresentado, anualmente, pelo Conselho Fiscal;

g) exprimir os seus pontos de vista sobre todas as questdes do interesse dos associados e
formular livremente as criticas que tiver por convenientes a atuag@o e as decisdes dos
diversos 6rgdos do Instituto Viva 100%, sem prejuizo da obrigagdo de respeitar as
decisdes democraticamente tomadas;

h) definir livremente a sua forma de organizagdo e funcionamento interno com respeito
pelos principios da independéncia, da organizagdo e gestdo democraticas da Associagdo.

Art. 15 - Sdo deveres dos associados:
a) participar ativamente das atividades do Instituto Viva 100%;

b) cumprir e fazer cumprir os estatutos bem como as deliberagdes dos Orgios

competentes tomadas democraticamente; £ SETIMO, DE REGISTRO CIVIL
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c) apoiar ativamente as agdes do Imstituto Viva 100% na consecugdo dos seus
objetivos;

d) divulgar os principios fundamentais e objetivos do Instituto Viva 100% com vista
ao alargamento da sua atuag@o e prospectar novas parcerias;

e) promover a aplicagéo pratica das orientagdes definidas pelo Instituto Viva 100%;
f) respeitar as obrigagdes trazidas pelo presente estatuto;

g) participar ativamente das Assembléias do Instituto Viva 100%.

Capitulo III

DA ADMINISTRACAO
£ SETIMO QFICIAL DE REGISTRO CIVIL
DE PESSQAJURIDICA DA CAPITAL
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Art. 16 - Sdo 6rgéos da administrag@o:

I - Conselho de Administragdo;
IT - Conselho Fiscal;

I1I - Conselho Executivo. D(- sé Antonio Michaluat
\ Oficial

Sec¢io I — Das Assembléias Gerais

Art. 17 - A ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA ou EXTRAORDINARIA, com
poderes dentro dos limites da lei € deste ESTATUTO, € o 6rgéo supremo da entidade e
sera constituida por todos os associados em pleno gozo de seus direitos.

Art. 18 - Sdo competentes para convocar a Assembléia Geral:
[ - O conselho de Administragdo, através de seu presidente, ou
II - 1/5 (um quinto) dos associados ativos, em pleno gozo de seus direitos.

Art. 19 - A Assembléia Geral serd convocada com antecedéncia minima de 5 (cinco)
dias, através de edital afixado em local visivel, publicado em jornal de grande
circulagdo e transcrito em circular para os associados.

Art. 20 - A Assembléia Geral sera presidida:
I — Pelo presidente da entidade, ou
II - Por associado com direito a voto e eleito pelo plenario, nos demais casos.

Art. 21 - O quérum de instalagéo sera de 2/3 (dois tergos) dos associados, em primeira
convocagdo, e qualquer nimero em segunda.

Art. 22 - As deliberagdes da Assembléia Geral serdio tomadas por maioria dos
associados presentes, salvo nos casos em que a legislagéo e este ESTATUTO exigem
maior quorum.

10



Secédo II — Da Assembléia Geral Ordinaria

Art. 23 - A Assembléia Geral Ordinaria sera realizada ao menos uma vez a cada ano,

preferivelmente no més de maio para deliberar sobre as seguintes matérias;
€8 SETMOQFICIAL DE REGISTRO CVIL

[ — Aprovagido de Contas; DE PESSQA JURIDICA DA CAPITAL

II — Relatério da Gestio; FO 0 0 7

[II — Eleger e destituir os membros do Conselho de Administragéo; 2 ¢ 00T, 201

IV — Eleger e destituir os membros do Conselho Fiscal; :

V — Admissdo e exclusdo de associados;

VI - Emisséo de diploma de HONRA AO MERITO; éAgt;;gii% Michaluat
2]

VII — Aprovagdo ou alteragéo do orgamento para exercicio;
VIII — Quaisquer outras de interesse da entidade excluidas as de competéncia exclusiva
das Assembléias Gerais Extraordinarias;

IX — Definir atuagdo de projetos para o exercicio;

X — Alteragdo do Estatuto Social;

XI — Destituir os membros do Conselho Executivo.

Secdo III — Da Assembléia Geral Extraordinaria

Art. 24 - A Assembléia Geral Extraordinaria sera realizada sempre que necessario,
podendo deliberar sobre qualquer matéria de interesse da entidade.

§ 1° - E da competéncia exclusiva da Assembléia Extraordinaria deliberar sobre as
seguintes matérias:

[ — Fus@o, incorporagdo ou desmembramento da entidade;

II — Extingdo da entidade;

III — Destituig@o dos administradores.

§ 2°: Nenhum associado podera ser impedido de exercer direito ou fungdo que lhe tenha
sido legitimamente conferido, a ndo ser nos casos e pela forma prevista na lei ou no
estatuto.

§ 3% A Associagdo, depois de constituida, ndo tera fins lucrativos e ndo podera
distribuir seus resultados entre os associados.

Capitulo IV

DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 25 — A eleigdo dos membros do Conselho de Administragéo sera realizada em
Assembléia Geral, por maioria simples de votos, com mandato de dois (2) anos, com
direito a reelei¢do por tempo indeterminado. \

11 5

v

%



Paragrafo primeiro: Apos a eleigdo dos membros do Conselho de Administragdo, estes
elegerdo o presidente do Conselho que assumira a fungéo de presidente da Associagdo.

Art. 26 - O Conselho de Administragéo sera constituido de 3 (trés) membros, eleitos
pela maioria dos presentes na assembléia geral convocada para este fim.

Art. 27 - Compete ao Conselho de Administraggo:

I — Elaborar o PLANO DE ACAO ¢ ORCAMENTO PARA O EXERCICIO;

Il — Elaborar projetos e planejar seu desenvolvimento, providenciando os recursos
necessarios a sua execugio;

III - Criar comisséo e grupos de trabalho, para a elaboragdo e implantagdo de projetos,
ou atuagdo em atividades do interesse da entidade;

[V — Aprovar a admisséo de novos associados;

V — Elaborar o seu proprio REGIMENTO INTERNO;

VI - Indicar representantes da entidade para atividades extra programas, conveniadas ou
ndo, sempre que se fizer necessario;

VII — Admitir funciondrio, demiti-los, fixar sua remuneragéo, respeitando a legislagido
especifica em vigor, e supervisionar seus servigos;

VIII — Prover o custeio das atividades ndo explicitamente atribuidas por este
ESTATUTO a outros 6rgéos, inclusive constituindo procuradores “ad judicia” em nome
da entidade;

[X — Cumprir e fazer cumprir as deliberagdes das Assembléias Gerais;

X — Eleger os membros do Conselho Executivo;

XI - Eleger o presidente, o vice-presidente e o tesoureiro da Associagio;

XII — Deliberar, em primeira instincia, a respeito da exclusdo de associados;

XIII - Eleger e destituir associados Efetivos £ SETMO OFIAIAL DE REGISTRO CVIL
DE PESSOARURIDICA DA CAPITAL

XIV - Propor a criagdo de grupos de trabalhos; OLl 0 O 8

XV - Apresentar propostas, programas e projetos de agéo; 2 4 0T, 2012

XVI - Ter acesso a todos os livros de natureza contabil;

XVII - Ter acesso a todos os planos, relatérios e prestagdes de contas.  Dr. éAgt;?nit; Michaluat
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Art. 28 — Compete ao presidente da Associagdo:

[ — Representar a entidade ativa e passivamente, em juizo e fora dele;

II — Abrir conta corrente e de poupanga, solicitar cartdes de crédito, assinar os cheques
emitidos pela entidade, bem como: financiamentos, leasing, investimentos, termos de
convénio, contratos e demais documentos obrigacionais da Associagdo;

Il — Coordenar os trabalhos do Conselho de Administragdo, comissdes, projetos,
grupos de estudo e grupos de trabalho, presidindo suas reunides ou, designando algum
associado ou membro do Conselho de Administragdo, para esta finalidade. %

Art. 29 — Compete ao vice presidente da Associagdo:
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[ — Supervisionar os servigos administrativos da secretaria, garantindo o fiel
cumprimento dos principios e objetivos da entidade;

II — Guardar os Livros sociais e neles lavrar os termos de posse dos membros do
Conselho Diretor;

[T — representar a entidade ativa e passivamente, em juizo e fora dele;
IV — Exercer as demais atribuigdes inerentes ao seu cargo.

Art. 30 — Compete ao tesoureiro da entidade:

[ — Conferir a validade das despesas e receitas geradas pela entidade, mantendo rigorosa
escrituragéo em livro proprio;

II — Supervisionar os servigos de caixa e contabilidade;

III — Preparar e apresentar os balangos e balancetes a serem apreciados pela Assembléia
Geral, bem como as demais prestagdes de contas;

IV — Zelar pela guarda, manutengéo, controle e conservagéo do patrimonio da entidade,
podendo designar um associado para esta finalidade;

V — Cuidar para que haja o aumento do patrimoénio da entidade, através de aquisigdo por
compra, escambo ou doagéo;

VI — Manter um registro de todos os bens da entidade;

VII - Exercer as demais atribuigdes inerentes ao seu cargo.

Art. 31 - O Conselho de Administragdo reunir-se-a4 ordinariamente: a) a cada dois (2)
anos, para definigdo do Conselho Executivo; b) anualmente até cinco (05) de dezembro
para deliberar sobre o orgamento do exercicio seguinte.

Art. 32 - O Conselho de Administragdo reunir-se-a4 extraordinariamente sempre que
convocado por um de seus membros ou por solicitagdo do Conselho Fiscal.

Art. 33 - O Conselho de Administragdo deliberara com presenga da maioria dos seus
membros. As decisdes serdo tomadas por maioria simples de votos. Das reunides do
Conselho de Administragdo ser@o lavradas atas.

Capitulo V

DO CONSELHO EXECUTIVO

Art. 34 - O Conselho Executivo é o Orgdo de Gerenciamento do Instituto Viva 100%.

Art. 35 - O Conselho Executivo sera composto de trés (3) membros: Diretor - Gerente,
Diretor - Gerente Adjunto e Diretor de Administrag@o e Finangas.

DE REGISTRO CIVIL
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Art. 36 - A elei¢do dos membros do Conselho Executivo sera realizada em reunido do
Conselho de Administragdo, por maioria simples de votos, com mandato de dois (2)
anos, com direito a reeleigio.

Art. 37 - O Conselho Executivo sera dirigido pelo Diretor - Gerente e auxiliado pelo
Diretor de Administragdo e Finangas.

Art. 38 - Compete ao Diretor — Gerente:

I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, assim como as deliberagdes do Conselho de
Administragéo;

II - Gerenciar as atividades do Instituto Viva 100% dentro de seus objetivos;

III - Submeter a apreciagdo do Conselho de Administragdo e ao Conselho Fiscal o
relatério anual de atividades, balangos, propostas orgamentarias para os exercicios
seguintes e demais documentos julgados necessarios;

IV- Assinar termos de abertura e encerramento de livros contabeis do Instituto Viva
100%;

V- Admitir e demitir, promover, punir e elogiar empregados do Instituto Viva 100%,
assim como praticar todos os atos de administragdo de pessoal;

VI - Solicitar ao Conselho de Administragdo convocag@o para reunides ordindrias e
extraordindrias;

VII - Delegar parte de suas atribuigdes aos membros da Administragdo do Instituto
Viva 100%;

VIII - Assinar documentos de responsabilidade do Instituto Viva 100%, observando
que os papéis técnicos deverdo, também, conter a assinatura dos profissionais
responsaveis pelos mesmos;

IX - Movimentar os recursos, juntamente com o Diretor de Administragéo e Finangas,
ou a pessoa indicada pelo Conselho de Administrag@o do Instituto Viva 100%;

X - Atender as solicitagdes do Conselho Fiscal, nos prazos estipulados;

XI - Encaminhar semestralmente ao Conselho Fiscal, o balancete das contas;

XII - Submeter a disposi¢do do Conselho Fiscal do Instituto Viva 100%:

a) até o dia (30) de outubro de cada ano, a proposta orgamentaria do préximo exercicio.

b) até o dia (30) de margo de cada ano, a prestagdo de contas referente ao exercicio
anterior;

¢) proposta de alteragdes orgamentarias do exercicio, devidamente fundamentadas.

Art. 39 - Compete ao Diretor - Gerente Adjunto;

REGISTRO CIVIL
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I - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, assim como as deliberagdes do Conselho de
Administragéo;

II - Participar das reunides do Conselho Executivo;
[II - Assessorar o Diretor - Gerente em assuntos de sua competéncia;
IV - Substituir, se for o caso o Diretor - Gerente;

V - Supervisionar as atividades do Diretor de Administra¢éo e Finangas.

Art. 40 - Compete ao Diretor de Administragio e Finangas:

[ - Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, assim como as deliberagdes do Conselho de
Administragéo;

I - Assinar Cheques ou realizar qualquer operagéo financeira juntamente com o Diretor
- Gerente;

III - Coordenar e organizar os servigos Administrativos da Instituigdo;
IV - Elaborar as atas das reunides do Conselho Executivo e Conselho de Administragéo;

V - Participar das reunides e decisdes do Conselho Executivo.

Art. 41 - A Assembleia Geral podera destituir o Diretor que deixar de cumprir e fazer
cumprir o Estatuto, assim como as deliberagdes do Conselho de Administragéo.

Art. 42 - Os membros do Conselho Executivo ndo receberdo salarios ou vencimentos
por exercerem cargos diretivos.

Capitulo VI

DO CONSELHO FISCAL

Art. 43 - O Conselho Fiscal sera composto de trés (3) membros cujo presidente sera
escolhido entre os titulares.

I - A eleigdo dos membros do Conselho Fiscal sera realizada em Assembléia Geral, por
maioria simples de votos dos presentes, com mandato de dois (2) anos, com direito a
reeleigdo.

Il - Os membros do Conselho Fiscal ndo receberdo salarios ou vencimentos por
exercerem cargos de fiscalizag@o.

III - Diretor - Gerente tera assento no Conselho Fiscal, com direito a voz, porém sem
direito a voto.
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IV - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada ano no més de maio para
aprovagdo dos trabalhos e comportamentos financeiros do exercicio anterior.

Art. 44 - Compete ao Conselho Fiscal:

[ - Acompanhar a execugdo orgamentaria pelo exame de livros, papéis e escrituragdo
contabil.

IT - Emitir parecer até o més de junho de cada ano, sobre o comportamento financeiro
das contas relativas ao exercicio do ano anterior, para encaminhar ao conselho de
administra¢do no prazo maximo de trinta (30) dias.

III - Analisar e pronunciar-se sobre a proposta orgamentaria para exercicio seguinte;

[V - Emitir parecer sobre as propostas de empréstimos que onerem os bens do Instituto
Viva 100%.

Art. 45 - O Conselho Fiscal deliberard com presenga da maioria dos seus membros. As
decisdes serdo tomadas por maioria simples de votos.

Art. 46 - Das reunides do Conselho Fiscal serdo lavradas atas.
Capitulo VII

DO PATRIMONIO E RECURSOS - CONSTITUICAO E UTILIZACAO

Art. 47 - Constituem patriménio do Instituto Viva 100%:

I - Bens, doagdes, dotagdes, subvengdes, legados ou auxilios recebidos de pessoas
fisicas ou juridicas, de direito privado ou publico, nacionais ou estrangeiras;

II - Titulos agdes ou outros quaisquer papéis financeiros que adquirir.

Art. 48 - Constituem recursos do Instituto Viva 100%:

I - Rendas destinadas por terceiros a seu favor, incluindo as provenientes de convénios,
contratos, acordos de cooperagdo, financiamentos, auxilios e doa¢des oriundas de
orgios publicos ou privados quer federais, estaduais ou municipais, nacionais ou
internacionais;

IT - Renda de servigos prestados e de transagdes técnico - cientificas;

III - Rendas préprias dos bens que possui ou administre;

IV — Renda de titulos, agdes ou quaisquer papéis financeiros de sua propriedade ou que
administre;

V — Rendimentos de aplicagdes de seus ativos financeiros e outros, pertinentes ao
patrimonio sob a sua administragdo; €2 SETIMO QFpHAL DE REGISTRO CIVIL
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VI - Os usufrutos que lhe forem concedidos;

VII - O patrimonio e os recursos do Instituto Viva 100% sé poderdo ser utilizados na
realizagdo de seus objetivos, permitido, porém, seu uso para obtengdo de outros
rendimentos sob forma de vinculagdo, arrendamento, aluguel, comodato ou alienago,
observadas as exigéncias legais e as desse Estatuto, desde que autorizado pelo Conselho
de Administragdo;

VIII - A administragdo dos bens e dos recursos do Instituto Viva 100% ¢ de
responsabilidade do Conselho Executivo e fiscalizado pelo Conselho Fiscal,;

IX — O Instituto Viva 100% néo distribuira lucros ou dividendos.

Art. 49 - Os valores incorporados ao patrimdnio do Imstituto Viva 100% serdo
escriturados na forma da legislagdo em vigor e depositados em contas correntes
bancéria.

Paragrafo Unico: No exercicio das suas atividades, a Associag@o tera a propriedade de
marca e das expressdes ou sinais de propaganda e o seu uso exclusivo, para distinguir
servigos de:

I - Comunicagéo, publicidade e propaganda;

Il - Papel, livros e impressos de todos os tipos para divulgagdo dos trabalhos e
objetivos; planos, programas, projetos € comunicagio externa;

III - Atividades de assessoria e consultoria;

IV - Ensino, educagéo, capacita¢do, semindrios e treinamento;

V - Organizagdo de feiras, exposi¢des, congressos, espetaculos artisticos, desportivos e
culturais;

VI - Servigos de carater desportivo, recreativo, social e cultural, sem finalidade
lucrativa;

VII - Servigos de carater, comunitario e beneficente;

VIII - Diversdo, entretenimento e auxiliares.

Art. 50 — Em caso de extingdo do Instituto Viva 100%, o acervo e patrimdnio serdo
transferidos para outras instituicdes sem fins lucrativos, na forma estabelecida pelo
Conselho de Administragdo convocado em reunido extraordindria para esta finalidade.

Capitulo VIII
DO REGIME FINANCEIRO

Art. 51 - O exercicio financeiro coincide com o ano Fiscal civil.
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Art. 52 - O orgamento anual sera detalhado, obedecendo as normas legais vigentes e as
exigéncias dos 6rgdos fiscalizadores, compondo-se:

[ - Balango patrimonial evidenciando analiticamente a composi¢do do ativo e do
passivo;

II - Quadro comparativo entre a receita prevista e arrecadada e entre despesa fixada e
realizada;

III - Relatdrio detalhado de atividades, elaborado pelo Conselho Executivo.

Art. 53 - O Conselho Fiscal dara parecer a proposta orgamentaria, ao plano de trabalho,
a prestagdo de contas, as alteragdes or¢gamentdrias ou outros quaisquer documentos que
lhe forem encaminhados no prazo maximo de trinta (30) dias, na forma do disposto no
Art. 39.

Paragrafo Unico - Concluido o prazo constante deste artigo sem que o Conselho Fiscal
ofereca parecer, consideram-se aprovados os orgamentos ou documentos que lhe forem
submetidos, passando a ser co-responsavel pelo conteudo dos mesmos.

Art. 54 - Quando houver programas de investimentos, cujos cronogramas de
investimentos ultrapassem um ou mais exercicios financeiros, 0s recursos necessarios
serdo obrigatoriamente consignados para cada exercicio, de acordo com itens dos
cronogramas de execugio.

Capitulo IX

DO FUNCIONAMENTO

Art. 55 - As atividades do Instituto Viva 100% serdo realizadas pelo quadro de
associados e/ou por profissionais contratados para atividades a serem desenvolvidas. O
Conselho Executivo Definirda os valores da remuneragdo dos trabalhos a serem
executados e o periodo necessario.

REGISTRO CIVIL
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Capitulo X ‘
2 4 0UT, 2012

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
¢ Dr. Jo éAntonio Michauat
ficial

Art. 56 - Os membros do Instituto Viva 100% ndo respondem, nem mesmo

subsidiariamente pelas obrigagdes da entidade. %
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Visto Advogado

Art. 57 - Para alterar este Estatuto € necessério que:

[ - A proposta seja aprovada pela Assembleia Geral, pela maioria dos membros
presentes, quando convocada especificamente com esta finalidade;

II - Ndo contrarie os objetivos do Instituto Viva 100%;

CIAL DE REGISTRO CIVIL

III - Seja registrada na forma da legislagdo em vigor. URIDICA DA CAPITAL

015
Art. 58 - O Presente estatuto entra em vigor na data de sua aprovago. 2 4 0UT, 2012
Séo Paulo, 10 de Junho de 2012 Dr. Jysé Antonio Michaluat
Oficial
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Domingos Car€lli Nett

Rodrigo da Silva Rojas

Presidente da Assembléia Secretario
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T. Justica R$ 7,61
Total R$ 229,66 M
Selos e taxas

Recolhidos Rogério Tobiak - Alfio Carilo Jr. - Oficial Interventor
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ATA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA E EXTRAORDINARIA
ASSOCIAGAO CIVIL INSTITUTO VIVA 100%

CNPJ/MF n2 12.970.640/0001-03

Aos 10 de junho de 2012 as 9:00 horas, em segunda chamada, em sua sede, no enderego
loacalizado na Av. Brigadeiro Faria Lima, n? 2081, 102 andar, CEP 01452-001, a cidade de Sao
Paulo — SP, reuniram-se os membros associados da Associagdao sem fins lucrativos Insituto Viva
100%, a saber: Rodrigo da Silva Rojas, casado, brasileiro, publicitario, portador da célula de
identidade RG n2 11.583.140 e inscrito no CPF/MF sob n2 106.553.268-71, residente e
domiciliado na Rua Maria Carolina, 651 apartamento 06,Pinheiros, Sao Paulo- SP CEP 01445-
000; Vania Weber, brasileira, solteira, administradora da empresas, portadora da célula de
identidade RG 40.066.629-21 e inscrita no CPF/MF sob n2 378.053.390-15, residente e
domiciliada na Rua Gaivota, n2 646, apartamento 81, Moema, na cidade de Sao Paulo-SP, CEP:
04522-031; Domingos Carelli Netto, brasileiro, separado judicialmente, engenheiro, portador
da cédula de identidade RG n2 2.936.410 expedida pela Secretaria de Seguranga Publica do
Estado de S3o Paulo-SP, inscrito no CPF/MF sob o n2 039.286.408-87, residente e domiciliado
nesta Capital, na Rua Guarara, n2 58, apto. 87.

Iniciou-se a presente Assembléia Geral Ordindria, indicando-se para presidir os trabalhos
Domingos Carelli Netto, acima qualificado, que apds aceitar a indicagdo, convidou o Sr.
Rodrigo da Silva Rojas, acima qualificado, para secretariar a presente assembléia, que teve a
seguinte pauta: 1. Aprovacao das contas do exercicio fiscal de 2011; 2. Discussdo, votagdo e
alteragdo dos artigos 22, 42, 10 e 19 do estatuto social do Instituto.

O Presidente da Assembléia passou para os seguintes itens da pauta : 1. Aprovagdo das contas
referentes ao exercicio fiscal de 2011. Foi apresentada a prestacdo de contas do exercicio
fiscal de 2011 e aprovadas as contas pela unanimidade dos presentes. 2. Discussdo, votagdo e
alteragdo dos artigos 22, 42, 10 e 19 do estatuto social do Instituto;. Deliberaram e por
unanimidade aprovaram as novas redagoes dos artigos 22, 42, 10 e 19 que passam a viger com
0s seguintes termos:

Art. 22 - O Instituto Viva 100%, instituicdo de carater interdisciplinar, tém como objetivo reunir
pessoas, profissionais liberais, especialistas de diversas areas, com a finalidade de desenvolver
atividades esportivas, educativas e de produgdo cultural, cursos e oficinas, promover e
contribuir - através de estudos, formulagGes, execugdo e na coordenagdo de projetos - o
desenvolvimento dos individuos e organizagdes que compdem a sociedade nos seus aspectos
socio-econdmicos, ambientais, educacionais, culturais e esportivos, promover gratuitamente a
saude, a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a democracia e outros valores
universais, sendo vedada a distribuigdo dos resultados da Associagdo.

e e : : : €25 SETIMO OFIGL DE REGISTRO CIVL
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Dr. I.Jo Antonio Michaluat
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| - Prestar assessoria e consultoria a entidades governamentais, ndo governamentais e
privadas com a finalidade de promogdo de atividades esportivas, educacionais e socio-

culturais;

Il - Planejar, coordenar e executar programas de desenvolvimento sécio — econémico de
geracio de emprego e renda tanto a nivel local como regional;

Il - Planejar, coordenar e executar programas de desenvolvimento e capacitacdo de
trabalhadores, técnicos, gestores, desenvolvimento econémico social e combate a pobreza;

IV - Planejar, coordenar e executar programas de desenvolvimento e implantacdo de
cooperativas de trabalho e crédito, tanto a nivel local como regional;

V - Planejar, coordenar e executar programas na drea de promogdo da saude e da seguranca
alimentar e nutricional;

VI - Planejar, coordenar e executar programas de desenvolvimento sécio — ambientais, de
defesa, preserva¢do e conservagdo do meio ambiente e promogdo do desenvolvimento
sustentavel;

IX - Realizar convénios de cooperacdo técnica, cientifica e financeira, com Instituiges publicas
ou privadas quer nacionais ou estrangeira, académicas, ou empresariais ou ndo -
governamentais;

X - Registrar, sistematizar, difundir e favorecer o intercdmbio de experiéncias em tecnologia
entre entidades afins;

XI - Realizar cursos, treinamento, seminarios, estudos, pesquisas e experimentagao;

XIl - Produgdo e divulgagdo de subsidios necessarios ao desenvolvimento de seus trabalhos e
objetivos.

Xlll - Desenvolver material educativo, livros, jornais e material pedagdgico e tecnologia
educacional para atender a educagdo formal e ndo-formal;

XIV - Realizar produgoes culturais;

XV - Instrugdo, treinamento, orientagdo pedagdgica e educacional, avaliagdo de
conhecimentos de qualquer natureza;

XVl — Promover e produzir projetos, eventos e atividades desportivas, recreativas,
participativas, educacionais, competitivas e de alto rendimento, campanhas em prol da
divulgacdo de praticas esportivas e integragdo social;

XVII - Produgdo de pegas audiovisuais;

XVIII - Estabelecer contratos com grupos de comunicagao social com o propésito de produzir e
exibir programas educativos, culturais, ecolégicos etc., bem como com empresas de produgdo
grafica para reproduzir, em qualquer tipo de suporte, os materiais provengentes das tarefas

executadas; £ SETIMO OF REGISTRO CIVIL
E PESS IDICA DA CAPITAL
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XIX - Atuar com foco na qualidade de vida realizando eventos e atividades esportivas.

Art. 10 — O associado podera ser excluido pelo voto da maioria dos presentes em reétEJTrll':go
Conselho de Administragdo reunido para essa finalidade nas seguintes hipéteses: pg pgsso

FOLHA

AL DE REGISTRO CIVIL
RIDICA DA CAPITAL

| — auséncia em uma Assembléia;

2 4 0uT, 2012

Il — descumprimento de quaisquer clausulas deste estatuto;

sé Antonio Michaluat
Oficial

Art. 19 - A Assembléia Geral sera convocada com antecedéncia minima de 5 (cinco) dias,
através de edital afixado em local visivel, publicado em jornal de grande circulagdo e transcrito

Ill - praticar ato contrario aos interesses da Associagao.

em circular para os associados.

e aprovaram a consolidagdo do Estatuto Social, cuja redagdo consolidada segue anexa a
presente ata.

Iniciou-se a Assembléia Geral Extraordindria, indicando-se para presidir os trabalhos o Sr.
Domingos Carelli Netto, acima qualificado, que apés aceitar a indicagdo, convidou o Sr.
Rodrigo da Silva Rojas, acima qualificado, para secretariar a presente assembléia, que teve a
seguinte pauta: 1. Renuncia do Conselho de Administragdo; 2. Outros assuntos de interesse
da Associagao.

O Presidente da Assembléia passou para os seguintes itens da pauta : 1. Rentincia do Conselho
de Administra¢do Diretor. Em face da pauta supra citada e ap6s os debates, os membros da
associacdo deliberaram e decidiram por unanimidade dos presentes aceitar o pedido de
rentincia da Presidente do Conselho de Administracdo apresentada pela associada Eliane
Fagundes Verderio que, portanto, se desliga do quadro associativo e do cargo de Presidente do
Conselho de Administragado. O Presidente da Assembleia, Sr. Domingos Carelli Netto, em nome
dos demais membros, agradeceu formalmente pela colaboragdo e dedicagdo durante seu
mandato. Os membros da associagdo deliberaram e decidiram por unanimidade dos presentes
aceitar o pedido de rentncia do Vice-Presidente do Conselho de Administragao apresentado
pelo associado Paulo Roberto Passos Carelli que, portanto, se desliga do quadro associativo e
do cargo de Vice-Presidente do Conselho de Administragcdao. O Presidente da Assembleia, Sr.
Domingos Carelli Netto, em nome dos demais membros, agradeceu formalmente pela
colaboragdo e dedicagdo durante seu mandato. Os membros da associagao deliberaram e
decidiram por unanimidade dos presentes aceitar o pedido de renincia da membra do
Conselho de Administragdo apresentada pela associada Flavia Ribeiro Castro que, portanto, se
desliga do quadro associativo e do cargo de Membro do Conselho de Administracdo. O
Presidente da Assembleia, Sr. Domingos Carelli Netto, em nome dos demais membros,
agradeceu formalmente pela colaboragdo e dedicagdo durante seu mandato.

2. Outros assuntos de interesse da Associagao.

Em continuidade aos trabalhos, os membros da associagdo deliberaram e decidiram por
unanimidade dos presentes aceitar 3 (dois) novos membros associados efetivos, sendo eles:

3



(




Rodrigo da Silva Rojas, casado, brasileiro, publicitario, portador da célula de identidade RG n®
11.583.140 e inscrito no CPF/MF sob n2 106.553.268-71, residente e domiciliado na Rua Maria
Carolina, n2 651 apartamento 06, Pinheiros, Sdo Paulo- SP CEP 01445-000, Vania Weber,
brasileira, solteira, administradora da empresas, portadora da célula de identidade RG
40.066.629-21 e inscrita no CPF/MF sob n2 378.053.390-15, residente e domiciliada na Rua

Q/% Gaivota, n? 646, apartamento 81, Moema, na cidade de Sdo Paulo-SP, CEP: 04522-031 e
,}’q’froo‘?éj Harald Adam, brasileiro, solteiro, empresario, portador da célula de identidade RG n¢
\4{{‘;/ 1.531.841-1-5 e inscrito no CPF/MF sob n? 084.051.468-90, residente e domiciliado na Rua

Ribeiroles, n? 274, apto 72, S3o Paulo-SP, CEP 04356-010. Em seguida, identificada a
necessidade de recompor o Conselho de Administragdo, foram eleitos, por unanimidade dos
presentes, para integrar o Conselho de Administragdo o Sr. Rodrigo da Silva Rojas na condigdo
de Presidente e a Sra. Vania Weber na condigdo de Vice-Presidente.

N3o havendo mais o que deliberar ou decidir, pediram a mim, Rodrigo da Silva Rojas que fui
-~ secretario destas Asembléias, para lavrar a presente Ata que segue assinada por mim e por
Fernando Nabais da Furriela e pelo advogado abaixo assinado.

Sdo Paulo, 10 de Junho de 2012

Dc\irﬁngos Carefli Netto Rodrigo da Silva Rojas
Presidente d4 Assembl@ia Secretario
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INSTITUTO VIVA 100%
CNPJ n2 12.970.640/0001-03

TERMO DE RENUNCIA

Pelo presente, a Sra. Eliane Fagundes Verderio, nascida em 30/06/1971, brasileira,
divorciada, administradora de empresa, residente ¢ domiciliada 2 Rua Guaipa n°® 452
Apto 233 no bairro da Vila Leopoldina no municipio de Sdo Paulo — SP, CEP 05089-
000, portadora da cédula de identidade RG n° 29.541.341-4 expedida pela Secretaria de
Seguranga Publica do Estado de S3o Paulo — SP e inscrita no Cadastro dos Contribuintes
da Secretaria da Receita Federal, CPF n° 252.294.058-99, renuncia ao cargo de
Presidente do Conselho de Administragio do Instituto Viva 100%, associagao civil
sem fins econdémicos de direito privado, com sede na Av. Brigadeiro Faria Lima, n°
2.081, andar 10°, no bairro Pinheiros, na cidade e Estado de Sao Paulo, CEP 01.452-
001, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 12.970.640/0001-03, para o qual foi eleita na Ata
de Fundagio da Associagio datada de 12 de agosto de 2010, bem como pede
demissdo da associagdo. Tal rentncia opera-se em carater irrevogavel e irretratavel a
partir desta data.

a yaio de 2012 o :
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INSTITUTO VIVA 100%
CNPJ n2 12.970.640/0001-03

TERMO DE RENUNCIA

Pelo presente, o St. Paulo Roberto Passos Carelli, nascido em 04/09/1967, brasileiro,
divorciado, engenheiro agronomo, residente e domiciliado 4 Rua Guaipa n® 452 Apto 233
no bairro da Vila Leopoldina no municipio de Sdo Paulo — SP, CEP 05089-000, portador
da cédula de identidade RG n® 916.362-2 expedida pela Secretaria de Seguranga Publica
do Estado de Sdo Paulo — SP e inscrita no Cadastro dos Contribuintes da Secretaria da
Receita Federal, CPF n° 076.300.688-24, renuncia ao cargo de Vice-Presidente do
Conselho de Administragio do Instituto Viva 100%, associagio civil sem fins
econdmicos de direito privado, com sede na Av. Brigadeiro Faria Lima, n® 2.081,
andar 10°, no bairro Pinheiros, na cidade e Estado de Siao Paulo, CEP 01.452-001,
inscrita no CNPJ/MF sob n° 12.970.640/0001-03, para o qual foi eleito na Ata de
Fundagio da Associagio datada de 12 de agosto de 2010, bem como pede demissio
da associagio. Tal renincia opera-se em carater itrevogavel e irretratavel a partir desta

data.

Sao Paulo, 29 de maio de 2012

2 O

Pau%erto Passos Carel

RG n° 916.362-2 SSP/SP

Av. Brig. Faria
A h{f[’ R:
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INSTITUTO VIVA 100%
CNPJ n2 12.970.640/0001-03

TERMO DE RENUNCIA

Pelo presente, a Sra. Flavia Ribeiro Castro, nascida em 30/08/1969, brasileira, casada,
administradora de empresa, residente ¢ domiciliada a Av Jorge Jodo Saad n° 1001 casa 6
no bairro do Morumbi no municipio de Sdo Paulo - SP, CEP 05618-001, portadora da
cédula de identidade RG n°® 800.541.831-7 expedida pela Secretaria de Seguranga Publica
do Estado do Rio Grande do Sul - RS e inscrita no Cadastro dos Contribuintes da
Secretaria da Receita Federal, CPF n° 579.442.450-87, renuncia ao cargo de membro
do Conselho de Administracio do Instituto Viva 100%, associa¢do civil sem fins
econémicos de direito privado, com sede na Av. Brigadeiro Faria Lima, n® 2.081,
andar 10°, no bairro Pinheiros, na cidade e Estado de Sdo Paulo, CEP 01.452-001,
insctita no CNPJ/MF sob n° 12.970.640/0001-03, para o qual foi eleita na Ata de
Fundagio da Associagdo datada de 12 de agosto de 2010, bem como pede demissao
da associagdo. Tal renincia opera-se em carater irrevogavel e irretratavel a partir desta
data.

Sio Paulo, 29 de maio de 2012
bbe/léo Fa ” 8, Ilbs

T

Flavia Ribeiro Castro
RG n° 800.541.831-7 SSP/RS
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LISTA DE PRESENCA DOS ASSOCIADOS DO INSTITUTO VIVA 100%

Domingos Carelli Netto

RG n22.936.410 SSP/SP

Rodrigo da Silva Rojas

RG n? 11.583.140

Vania Weber

RG n? 40.066.629-21

Harald Adam

RG n?21.531.841-1-5

Ana Paula de Camargo

RG n? 8.782.657-4 SSP-SP
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Lei, torna pﬂb!i\c_o, para.o Aconhecim'ent,q.dos‘interessadoslnque'o Departamento de Compras e Licitacdes da PREFEITU!

DE HABILITAGAO DE HERDEIROS ajuizada por PAULC
DAMOTA E OUTRO(S) - Processo.n® 224.01.2007.06240

+ ~, AVISODE LICITAGCAO - PROCESSO N° 001.0252.000275/2012
G‘ LETR - OFERTA DE COMPRAS 0901180000120120c00158
sedbetiono HOSP GUALDA” DEPROMISSAO 0 PREGAO
ONICOR? 053/2042, objetivando a Contratacao de Servigos de Apoio na Especialidade de Nefrologia
as Mixalidades de Terapia Renal Substantiva (Didlise Peritonial e Hemodidlise) e 0 atendi
ar pefa fratamento da doenga Renal Crénica, nas dependéndias do Hospital Geral “Prefeito Miguel
! de Rmissdo, dotipo MENOR PRECO, 0 mesmo serd realizado por melo eletrdnico e serd realizado
bir e 0 envie das propostas por meio do ambiente eletrdnico da serano
BrIR12 e téhmino em 21/06/2012, a VISTORIA TECNICA devera ser agendada com
i e ser4 realizada no periodo de 06/06/2012 220/06/2012 e a realizagdo
6/20%2 as 09:00 horas no site www.bec.sp.gov.br serao abertas as propostas,
% com o autor da melhor oferta e a adjudicagao, se ndo houver recurso. .
3 leitura e impressao no HOSPITAL GERAL “PREFEITO MIGUEL
: da superiordaAdminisu'aqao,naseqlodeMateriale
imonio, si e Dutran® 620, Centro— SP- Promissdo e conforme publicacdo
no Diario Oficial do Es Saulp do dia 01/06/2012, Cademo Executivo |, Secdo | e estard
disponivel nos enderes ositewww.becsp:govbr. -

: Edital de Convocagdo

Sab convocados oS associados do instituto Viva '100%, a se reunirem em Assembieia Geral

Ordinaria e Extraordindria, a se realizar no dia 10 de junho de 2012, &s 9hDOmin, no endereco

focalizado na Av. Brigadeiro Faria Lima, #° 2081, 10% andar, CEP 01452-001, a cidade de S&o Paulo

- SP, a fim de defiberarem sobre a seguints Ordem dd'Dia: ~ A

L Assembiéia Geral Ordinéria

1. Aprovagdio de contas do exercicio fiscal de 2011;

2. Discussio, votagso e alteraggio dos artigos 2°, 4°, 10 e 19 do estatuto social do Instituto;
i A biéia Geral din

1. Renuncia do Conselho de Administracso;

2. Outros assuntos de interesse da Associagso.

Sao Paulo, 31 de maio de 2012,

Eliane Fagundes Verderio
-Presidente do Conselho de Administraco
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
HOSPITAL DAS CLINICAS
FACULDADE DE MEDICINA
UNIVERSIDADE DE SAO PAULO
DIVISAO DE MATERIAL
COMUNICADO |
EDITAL ; ;

Acha-se aberto no Hospital das Clinicas da FMUSP o EDITAL DE PREGAO ELETRONICO
REGISTRO DE PREGOS N¢ 381/12, OC 0923010805720120C00851 para aquisigéo’ de fral-
da descartével infantil e geridtrica, cuja sesséo serd realizada no dia 15/06/12, as 09:00 ho-
ras. O edital na fntegra estard disponivel aos interessados nos sites www.bec.sp.gov.br. @
www.e-negociospublicos.com.br ou na Diviséo de Material, na Rua Dr. Ovidio Pires de Campos,
225, Prédio da Administragéo, 22 andar, das 08:00 as 16:00 horas, no valor de R$ 10,00 (dez
reais), na verséo impressa, a partir de 31/05/12. PREGOEIRO DESIGNADO: LUIZ MACIEL
QUINTAO E SUPLENTES.

SECRETARIA DE ESTADO |
DA SAUDE o
GOVERNO:DO ESTADO DE SAO PAULO

PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARULHOS
Secretaria de Obras

LICENGA PBEVIA PARA O PROJETO DE ADEQUAGAO DA DRENAGEM
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